Dagsorden til bestyrelsesmgde 28-01-2026 kl. 19.00 — 21.30

Indbudte

Bestyrelsen: Pernille Ngrgaard Andersen, Dan Harboe Danielsen, Jonas Sund Thomsen, Sanne Rgjen, Anita
Lervad-Bach, Dorte Rani Andersen, Jeanette Hedegard Jensen

Skoleleder: Christina Schmidt Muntenjon (samt BHV leder Karin Glerup Levring)
Medarbejderrepreesentant: Ronni Hgrlyk
Suppleanter: Mette Bejer Petersen, Julie Mikkelstrup Ejlersen

Afbud: Dan Harboe Danielsen, Ronni Hgrlyk og Karin Glerup Levring

Referent: Jette Pedersen

uforudset sygdom, ferieafholdelse og kursus
har ligget placeret i de fgrste uger. Viserind i
en mere rolig og stabil periode fra naeste uge.
Noget af vores personale har veeret pa
kompetenceudviklingskurser i form af laese,-
og matematikvejlederuddannelse.

Ledelsen Karin, Lene og jeg har vaeret pa
lederkursus med Friskolerne, hvor netvaerk,
sang, foredrag og faglig fordybelse var
ngglepunkter. Vi dykkede ned i modulet
veerdibaseret ledelse og har pa baggrund
heraf lagt en plan for hvordan vi synligt pa
vores hjemmesider tydeligggr vores felles
veerdisaet, som jo begge udspringer af det
Grundtvig/Koldske vaerdisaet og som alt
personale arbejder ud fra pa vores
paedagogiske dage. Vi fgler os mere og mere
som en enhed med en tydelig rgd trad og
vores overgang fra bgrnehave til skole bliver
ogsa tydeligere og staerkere. Det naevnes ogsa
af flere til MUS samtaler.

Punkt | Dagsorden Ansvar Kommentar/Referat Kat.*
6186 Episode i hallen fgr jul Alle Grundet personfglsomme oplysninger
behandles dette punkt som lukket punkt. Dvs
Fra 19:00 til 19:40. at kun fuldgyldige bestyrelsesmedlemmer og
skoleleder ma deltage. Derudover vil
involveret personale fra episoden deltage.
Haendelsesforlgb samt handleplan
fremlaegges.
6187 Godkendelse af Alle Dagsordenen blev godkendt med tilfgjelser af
dagsorden, samt punkter punkter under evt.
til evt.
6188 Referat fra sidst Alle Referat blev godkendt og underskrevet.
bestyrelsesmgde
underskrives
6189 Nyt fra skolelederen CSM Opstart efter jul har veeret lidt traegt, da 0]




Mandag havde vi besgg af Rotary Klub, som fik
en rundvisning og et opleeg om hvordan det er
at drive friskole med de krav vi er underlagt.
Indholdet bestod endvidere af en indfgring i
Gudenadalens opstaen, hvordan vi har
organiseret os med forzeldre, udvalg
bestyrelse m.m. Jeg fortalte om bgrnesyn,
paedagogik og om min tilgang til veerdibaseret
ledelse inspireret af den systemiske taenkning
i "Den laerende organisation”.

Vores grupper varmer op til emneuger og
teateruger. SFO og klub arbejder teettere og
teettere sammen om szerlige aktiviteter og
traekker pa hinandens styrker.

Bade bgrnehave og skole er startet med
nyansattelser og vi har kunne byde
velkommen til Stine og Anja.

Barnehaven ggr klar til lysfest og inden laenge
skal vi til kontrakteringsmgde pa Viborg
kommune, hvor vi bl.a. praesenteres for
hvordan naeste tilsynsrunde vil forlgbe.

6190

Optagelsesprincipper

ALB

Endelig godkendelse
De rundsendte optagelsesprincipper blev
godkendt.

6191

Budget 2026

JHJ/CSM

Godkendelse af budget for 2026
De vedlagte budgetforudszetninger blev
gennemgaet og budgettet godkendt.

O/B

6192

Udlejningsudvalget

JHJ

Forespgrgsler fra udlejningsudvalget.

Lidt skaeve henvendelser vedr. udlejning, fra
personer, som ikke er medlem af skolekreds
eller ansat. Henvendelse om udlejning af
musiklokalet, som vi af princip ikke udlejer, da
vi gerne vil passe pa vores instrumenter.
Derfor gav udlejningsudvalget afslag.

6193

Markedsdag

CSM

Fest om aftenen.

Henvendelse fra gamle elever, der gerne vil
holde en fest efter markedsdagen, og sove pa
skolen, dette er ikke en mulighed.
Markedsdagsudvalget arbejder videre med
om der skal vaere musik efter faellesspisning.

D/B

6194

Evt.

Der er desveerre ikke solgt sa mange billetter
til foredraget med Imran Rashid, som vi havde
habet pa. Hvilket bade kan skyldes
tidshorisont, og mange er maske ogsa meettet
med viden om bgrns brug af skeerm. Stole og
scene bliver opsat kl. 14 pa fredag.

Der var 10-11 der ikke dukkede op pa
arbejdsweekend, hvilket virker frustrerende
for de foreeldre der mgder op. Hvad ggr vi i
forhold til dem, der ikke dukker op.




Vi saetter det pa som punkt til naeste
bestyrelsesm@de. Christina naevner det i
naeste nyhedsbrev, under nyt fra bestyrelsen.
Har man barselsorlov fra hovedrenggring,
Sanne ringer og aftaler med Louise Katholm.

6195 Lukkede punkter

Snack & sang: Dorte Rani

Husk:

*Kategorier: B=Beslutning, D=Dialog, O=0Orientering




